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$£)a Direction Générale de la Shreté Nationale organisera le 16 AoUt 2015 3 Rabat, Kénitra et
autres villes du Royaume selon le nombre des candidats, un concours « externe » pour le recrutement de Quatre
vingt Quinze (95) Techniciens ( 4°™ grade ) dont 25% des postes est réservé pour les candidats des Anciens
Résistants, des Pupilles de la Nation et des Anciens Militaires et Anciens Combattants et 7 % pour les personnes
handicapées.

e

$£)es postulants (es) doivent adresser par voie postale leur dossier de candidature constitué des
pieces ci-apres citées, a la Direction Générale de la Sireté Nationale, Direction des Ressources Humaines, Rabat
du 16Juin 2015 au 30Juin 2015 date de rigueur.

piéces @emandées :

Demande manuscrite ;

Photocopie légalisée du diplome acquis ;

Photocopie légalisée de la C.N.L.E;

Trois enveloppes autocollantes timbrées portant le nom et I'adresse compléte du postulant(e) ;
Joindre un « CV » portant I'identité, nr du GSM, I'adresse et I'Email du postulant(e).

Remplir obligatoirement le coupon d’inscription annexé a cet avis.

ﬂ onditions d’ 7nscription :

e Etre de nationalité marocaine ;

e Etre agé de 18 ans au moins et de 40 ans au plus.

e Etre titulaire d’un Diplome de Technicien accrédité dans les spécialités suivantes :
& Infirmier Auxiliaire
& Electricité et Electronique Industrielle.
& Maintenance des support informatiques et Réseaux

(ZouPON D’7NSCRIPTION AU (ZONCOURS DES “ZECHNICIENS ( 4°™ grade )
« Année 2015 »

((SPECIALITE OPTEE : ...ucuruueeeusescssustssasesessasssssssssssnssssssssessnssssssssssssssss ssssesssssas s sesssssssssssesssssasssssns 2 ) awmddl))

O Infirmier Auxiliaire
O Electricité et Electronique Industrielle

O Maintenance des supports Informatiques et Réseaux
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gpreuves écrites :

& Sujet se rapportant a la spécialité.
& Dissertation en langue Arabe sur un sujet d’ordre général.

® |es candidats (es) admis (es) définitivement seront affectés(es) selon les besoins de service ;
e Tout dossier incomplet et toute demande parvenue au-dela du délai fixé ne seront pas pris en considération.
e Tout dossier ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement rejeté.
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